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PREMESSA

Il programma di modifica/miglioramento delle misure di protezione e prevenzione costituisce il
naturale epilogo, frutto di un riesame complessivo dell'analisi fin qui condotta nello svolgimento
della valutazione dei rischi.

L'assenza di tale programma non puo mai essere giustificato, in quanto cio significherebbe
relegare a mero esercizio accademico, svincolato dalla realta aziendale, la valutazione dei rischi,
che rimarrebbe dunque fine a se stessa ed inutile per lo scopo attribuito dallo stesso principio
ispiratore della normativa.

Scopo del programma e il continuo miglioramento del sistema prevenzionistico aziendale teso
alla riduzione - contenimento delle potenziali condizioni di rischio per la salute e la sicurezza dei
lavoratori.

Il programma viene contenuto in un documento definito Piano di modifica e miglioramento
strutturato secondo il seguente schema logico - funzionale:

MISURE TECNICHE:

interventi di natura tecnica su macchine, impianti, processi, sostanze nonché interventi tecnici di
miglioramento della logistica degli ambienti di lavoro e delle misure di emergenza collettiva

MISURE ORGANIZZATIVE:

misure a carattere collettivo quali: programmi di periodica informazione e formazione del
personale sui rischi aziendali identificati e valutati; programmi di periodico monitoraggio di
specifici agenti di rischio; organizzazione del personale ai fini della riduzione dello stesso da
potenziali esposizioni ad agenti di rischio, ecc.

MISURE PROCEDURALI:

misure a carattere gestionale quali: implementazione di procedure di sicurezza specifiche;
implementazione di sistemi di gestione del sistema prevenzionistico aziendale; implementazione
di sistemi di gestione delle emergenze, ecc.

AZIONI DI VERIFICA:

azioni derivanti da momenti di verifica e controllo del sistema di sicurezza, ivi inclusi quelli
previsti dalle norme (es. riunione periodica art. 35)

RICHIESTE DEGLI R.L.S.:

miglioramenti di carattere generale scaturiti da proposte dei Rappresentanti dei Lavoratori per la
Sicurezza

ATTIVITA DI FORMAZIONE , INFORMAZIONE E ADDESTRAMENTO:

riepilogo delle attivita contenuto nella sezione dedicata

Condizione fondamentale ¢ il controllo periodico e sistematico dell’attuazione delle misure
programmate, al fine di verificarne I'attuazione, la rispondenza agli obiettivi prefissati nonché alla
formalizzazione dell’avvenuta realizzazione degli stessi.
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MISURE TECNICHE
IDENTIFICAZIONE A RESPONSABILE DEL TEMPISTICA DI
ATTIVITA PROCEDIMENTO
LOCALI ATTUATIVO REALIZZAZIONE

N.D.

Aggiornare le attrezzature secondo il
progresso tecnologico

Datore di lavoro

Data non definibile

MISURE ORGANIZZATIVE: PIANO DI FORMAZIONE

DESTINATARI

CONTENUTI

RESPONSABILE DEL
PROCEDIMENTO
ATTUATIVO

TEMPISTICA DI
REALIZZAZIONE

Tutti i
dipendenti

Rischi derivanti dall’utilizzo di
attrezzature di lavoro

Il rischio da incendio

Norme comportamentali generali da
adottare per fronteggiare situazioni di
eventi anomali (incendio)

Rischio fisico
Rumore
Ustioni

Stress termico
Vibrazioni

Ergonomico

Rischi derivanti da operazioni che
comportano la movimentazione manuale
dei carichi

Rischio chimico

Rischio derivante dall’utilizzo di sostanze
chimiche

La scheda di sicurezza di una sostanza
L'etichettatura di una sostanza

Datore di lavoro

Al bisogno in caso
di cambi
mansione o nuove
assunzioni e
comunque nei casi
previsti dalla
normativa vigente

DPI
Utilizzo dei DPI
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RESPONSABILE DEL
DESTINATARI CONTENUTI PROCEDIMENTO I;F]f EII,;SZI:E;B]I:\)IIE
ATTUATIVO

Neo-assunti in occasione di
trasfe}"lment? e camblp . Tutti 1 rischi Iega}n alla Datore di lavoro AL BISOGNO
mansioni all'introduzione di mansione specifica
nuove sostanze o attrezzature
MISURE ORGANIZZATIVE: EVACUAZIONE

RESPONSABILE DEL

DESTINATARI OGGETTO PROCEDIMENTO I;rlf II;VIIJII,;SZPIXEI‘?)];IE
ATTUATIVO
TUTTII Prova di evacuazione simulata e .
DIPENDENTI verbalizzata Datore di lavoro TUTTI GLI ANNI
MISURE PROCEDURALI
RESPONSABILE DEL TEMPISTICA ANNI
OGGETTO DEI LAVORI PROCEDIMENTO
ATTUATIVO 2016 2017
MIGLIORAMENTO FLUSSO
INFORMATIVO AZIENDALE DATORE DI LAVORO X
PROCEDURA ATTA A GESTIRE ED
INDIVIDUARE SOGGETTO
PREPOSTO AL MONITORAGGIO RSPP X
VISIVO DEI DISPOSITIVI DI
PROTEZIONE COLLETTIVA E
SEGNALETICA
LISTA DELLE MODIFICHE
REVISIONE N° DATA SCHEDA DESCRIZIONE MODIFICA
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